
Rådgiverrollen - bliv en stærkere rådgiver og
sparringspartner tværfagligt og for ledelsen
Træd i karakter som en stærk og kompetent rådgiver og sparringspartner - tværfagligt og over for ledelsen. Få konkrete
redskaber og metoder til at styrke din gennemslagskraft og øge din indflydelse, så du i højere grad kan stille din viden til
rådighed for din organisation.

Få større gennemslagskraft, og styrk din tydelighed som rådgiver og fagspecialist

Som rådgiver er dine kompetencer og viden central for virksomhedens strategiske valg. Et stærkt fagligt fundament er
ikke altid nok. Som faglig rådgiver skal du kommunikere forståeligt, afstemme forventninger og påvirke andres
beslutninger – det tager kurset her fat på.

Lær også, hvordan du giver sparring og oplærer andre ud fra den enkelte person og situation, så du sikrer en effektiv og
fleksibel hjælp-til-selvhjælp.

Deltagerprofil

Kurset henvender sig til dig, som har en rådgivende rolle, hvor der er brug for at opnå styrket gennemslagskraft opadtil,
eksternt eller tværfagligt. Måske er du specialist, faglig ekspert, rådgiver, intern konsulent, sidder i en HR-funktion,
kvalitetsmiljømedarbejder eller lignende.

Kursus
2 dage DKK 11.999
Nr. 72410 A ekskl. moms

Dato Sted
07-05-2024 Taastrup
30-09-2024 Aarhus
21-11-2024 Taastrup
06-03-2025 Aarhus
08-05-2025 Taastrup
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Udbytte

Redskaber til tydeliggørelse af dine roller som rådgiver, fagspecialist og konsulent
Øget indsigt i, hvordan du styrker din strategiske indflydelse
Indsigt i at navigere i krydsfeltet, når du rådgiver udad som opad i organisationen
Guide til fælles, tydelig forventningsafstemning, når du rådgiver og servicerer andre
Indsigt i en situationsorienteret tilgang, når du har ansvar for oplæring, sparring eller uddelegering
Test af dine indflydelsesstile til at opnå bedre selvindsigt
Større gennemslagskraft i organisationen i forhold til ledelsen
Indsigt i dine personlige styrker og udviklingsområder i rollen som intern konsulent og rådgiver

Det får du på arrangementet

Øvelser og inddragelse
Kursusbevis
Erfaren underviser
Maks. 16 deltagere
Casearbejde
Materiale på dansk
Undervisning på dansk

Indhold

Træd i karakter i rollen som intern fagspecialist, konsulent og rådgiver
Dilemmaer i rollen som rådgiver herunder indsigt uformelle magtformer
Udnyt og styrk din organisations- og helhedsforståelse
Redskaber til håndtering af modstand så du bedre forstår mennerskers reaktion
Model for situationsorienteret, effektiv og fleksibel oplæring som sikrer hjælp-til-selvhjælp
Inspiration til endnu bedre individuel rådgivning og sparring
Metoder og teknikker til rådgivning og tværfagligt samarbejde i praksis

Anmeldelser af Rådgiverrollen - bliv en stærkere rådgiver og sparringspartner tværfagligt og for
ledelsen

Underviseren var helt fantastisk til at forene teori og praksis. En formidabel underviser, facilitator og rådgiver.
— Mette Ridstrøm, Recruitment Specialist. General Logistic Systems Denmark a/S

Form

Kurset tager udgangspunkt i deltagernes egen hverdag og erfaringer. Der veksles mellem teoretiske indlæg,
gruppeøvelser, træning og personlig feedback. Der bliver inddraget konkrete problemstillinger og dilemmaer, som
deltagerne kan træne og diskutere. Kurset forudsætter aktiv deltagelse.

Se også de øvrige kurser i strategisk kommnunikation.
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UNDERVISER

Henrik Leslye
Henrik er erhvervspsykolog, cand. psych., foredragsholder og strategisk rådgiver med stor
undervisningserfaring. Hans speciale er inden for positiv organisationspsykologi, ledelsesudvikling,
teamsamarbejde og kommunikation. Han er en engageret og humoristisk formidler med en direkte facon.
Du får den nyeste viden inden for feltet, masser af inspiration og konkrete værktøjer. Blot fordi der er
videnskabelig forskning bag, behøver det ikke være en videnskab at bruge. Henrik underviser på Sjælland.

UNDERVISER

Charlotte Bæk Risbjerg
Charlotte træner ledere og medarbejdere i sund konfliktadfærd, projektledelse og effektivt samarbejde.
Derudover medierer hun fastlåste konflikter i organisationer og projektteams. Hun har mangeårig erfaring
som projektleder i internationale virksomheder. Charlotte er uddannet cand.negot. i international forhandling
og kultur, certificeret coach og har en Master in Mediation and Conflict Resolution (MMCR). Hun er
underviser i Jylland.

Har du faglige spørgsmål så kontakt

Christian Ravn Agergaard Pedersen
+45 72202447
crpe@teknologisk.dk
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